
おひさまこども園 保育教諭（正職員） 募集要項 

 

採 用 条 件 

採用予定人数 2 名程度 

雇用形態 正職員 

応募資格 ⑴保育士免許および幼稚園教諭免許取得済みの人 または 

 令和 9 年 3 月 31 日までに取得予定の人 

⑵平成 3 年 4 月 2 日以降に生まれた人  

※長期的なキャリア形成のため未経験者を育成する目的で 35 歳以下の方を募集します 

（例外事由 3 号のイ） 

採用年月日 令和 8 年 10 月 1 日以降 （※採用日相談に応じます） 

または令和 9 年 4 月 1 日 

勤務時間 7:00～19:00 までのシフト勤務 実働 7 時間 45 分（休憩 45 分） 

年間休日 120 日（完全週休 2 日制）   年末年始休 １２月２９日～１月３日 

有給休暇 初年度 10 日（勤務 6 ヶ月経過後） 

その他特別休暇 ・健康維持休暇（年 5 日・採用日より付与）  

・産前産後休暇（有給） 

・子の看護等休暇（年 5 日/子ども 1 人のとき、小 3 まで、有給） 

・介護休暇（年 5 日/対象者 1 人のとき、有給） 

その他、各種休暇制度あり 

採 用 条 件 

福利厚生 ・健康保険・厚生年金・労働保険・雇用保険・介護保険 

・退職金制度（勤続 1 年以上）・リロクラブ 

・府社協職員共済会（宿泊施設利用補助、人間ドック受診補助等） 

・育児休業、介護休業等各種休業制度あり 

園 の 概 要 

園 名 幼保連携型認定こども園 おひさまこども園 

園 長 岡村 由美子 

所在地・勤務地 〒581-0084 大阪府八尾市植松町 5 丁目８－５ 

TEL・FAX TEL:072-991-1155  FAX：072-991-1177 

定 員 157 名（0 歳～5 歳児） 

職員数 54 名（令和 8 年 7 月時点） 

開園時間および 

休園日 

・開園時間 月～土 7:00～19:00 

・休園日 日曜日、祝日、12 月 29 日～1 月 3 日まで 

最寄り駅 JR 八尾駅 徒歩 10 分 

園の特徴 ・八尾市社会福祉協議会が運営する幼保連携型認定こども園です。 

・子どもの人権や主体性を尊重し、心豊かにたくましく生きる力の基礎を育みます。 

・地域とのつながりを大切にし、地域に根ざした子育て支援の拠点をめざします。 

ホームページ URL https://ohisama-kodomoen.jp/ 

経営母体 社会福祉法人 八尾市社会福祉協議会 

https://ohisama-kodomoen.jp/


初任給 ・月額 239,214 円～ （令和７年度実績額・処遇改善手当含む）  

※本会規定による前歴加算あり、定期昇給（年１回）あり 

その他手当 ・通勤手当（実費支給） ・扶養手当 ・住居手当 

・処遇改善によるキャリアアップ手当 等 

賞 与 ・夏と冬の合計 4.65 ヶ月 （令和 8 年度見込み）  

 ※上記、満額支給の場合 勤務期間によって変動 

想定年収 ・前歴加算なし２年目 およそ 409 万円～ 

※令和 7 年度実績から想定 

  

応 募・選 考 方 法 

申込期間 

申込方法 

随時 まずはお電話ください  

（TEL:072-991-1155、月～金 受付時間 8:30～17:00 担当：いでがみ） 

必要書類等ご説明いたします 

選考方法 ・履歴書による書類選考 

・個人面接と実技（読み聞かせ・ピアノ演奏） 

その他 

園より 

・キャリアアップ研修費用は園負担です。 

・各種休暇制度があり、子育てしながら働きやすい環境が整っています。 

（育休後の復職率１００％） 

・園見学も随時実施しています。 

・ブランクがある方もぜひご応募ください。 

・未経験の方も安心して勤務できるよう充実した教育・研修制度を整えています。 

特記事項 ・本業務に従事するに当たっては、令和 8 年 12 月 25 日までに施行予定の学

校設置者及び民間教育保育事業等による児童対象性暴力の防止のための措

置に関する法律（令和 6 年法律第 69 号。以下「こども性暴力防止法」といい

ます。）に基づき、特定性犯罪の前科の有無を確認するための犯罪事実確認が

必要となります。 

・特定性犯罪の前科がある場合(特定性犯罪事実該当者の場合)は、こども性暴

力防止法に基づき、本業務に従事させないこと等の措置を講じる必要がある

ため、当法人の採用条件の一つとして特定性犯罪の前科がないことを求める

こととしています。 

・このため、予め、採用選考過程において、誓約書や履歴書等により、特定性犯罪

の前科の有無を確認いたします。 


